adrid y Barcelona

omité de Empresa de IThow

Esta vez la empresa publica, de manera
unilateral nuevamente, un modelo de
Trabajo Flexible con vigencia el 1 de enero
de 2023.

El documento publicado indica que se ha
“informado” a la RLI, y es cierto,
solamente se ha informado sin pedir
opinion (“consultado”) ni mucho menos
“negociado” con los CE, como también se
ha venido escuchando en algun foro oficial.

Estad atentos y atentas a nuestras comunicaciones, en breves os
convocaremos a una asamblea para debatir préoximos pasos.

Este boletin no se envia por correo electronico por falta de autorizacion de la empresa.

Puedes acceder a noticias y a documentacién de
interés en la web www.comiteitnow.com

También puedes contactar con nosotr@s a
través del e-mail info@comiteitnow.com




