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El nou acord del teletreball

NO acceptem que se'ns retiri el dret dels xecs
restaurant quan fem teletreball. Hem sol-licitat a
l’empresa que tregui aquest clausula.

NO acceptem que el nostre client tingui decisié directa
en si podem fer teletreball o no.

o

| NO acceptem 30€ de compensacid per despeses. Hem
WJ demanat 55€, que és un import més acord amb
|’escenari economic actual.

Addicionalment hem demanat que s’especifiqui la logistica
lliurament, reparacido i devolucié dels elements necessaris
teletreballar.

Modificacio del calendari laboral

Hem demanat a la empresa les seguents modificacions del cale
laboral per tal d’afavorir la conciliacio laboral familiar, especialme
aquells casos on hi ha nens i nenes en edat escolar:

Ampliacié de Jornada Reduida: de 22 de juny a 12 de setembre
Totes les vigilies de festius com a Jornada Especial

L’empresa ens ha comunicat que revisara les propostes i ens
un nou calendari laboral per 2022.

Aquest fulleté no s’envia per correu electronic per falta d’autoritza

Pots accedir a les noticies i documentacid d'interés També pots contag
al web www.comiteitnow.com de I'e-mail info@




